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Изменения и дополнения внести в раздел 1 «Общие положения» пункт 1.2.  

Постановление Правительства Самарской области от 29.09.2022 N 811 "Об 

установлении отдельного расходного обязательства Самарской области в 2022 

году, внесении изменений в отдельные постановления Правительства Самарской 

области и утверждении Распределения иных межбюджетных трансфертов 

бюджетам муниципальных образований Самарской области на осуществление 

ежемесячных денежных выплат педагогическим работникам автономных 

некоммерческих организаций, реализующих общеобразовательные программы 

дошкольного образования, одним из учредителей которых является орган 

местного самоуправления муниципального образования, на 2022 -2024 годы" 

 

Внести в Положение об оплате труда работников государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения Самарской области средней 

общеобразовательной школы с. Сырейка муниципального района Кинельский 

Самарской области следующие добавления: 

Осуществление в октябре 2022 года единовременной денежной выплаты в 

размере 10 000 (десяти тысяч) рублей на ставку заработной платы педагогическим 

работникам государственных образовательных учреждений Самарской области, 

государственных бюджетных учреждений Самарской области - центров 

психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, муниципальных 

дошкольных образовательных организаций и муниципальных 

общеобразовательных организаций, реализующих основные 

общеобразовательные программы дошкольного образования, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования и общеобразовательные 

программы дополнительного образования детей, финансирование оплаты труда 

которых осуществляется за счет средств областного бюджета (далее - денежная 

выплата). 



При определении объема средств на осуществление денежной выплаты 

учитываются установленные трудовым законодательством Российской 

Федерации гарантии, отчисления по страховым взносам на обязательное 

пенсионное страхование, обязательное медицинское страхование, обязательное 

социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

      Денежная выплата производится в октябре 2022 года педагогическим 

работникам по месту их основной работы, в том числе педагогическим 

работникам, выполняющим другую регулярную оплачиваемую педагогическую 

работу на условиях трудового договора в свободное от основной работы время по 

месту их основной работы, в том числе по аналогичной должности. 

    Денежная выплата осуществляются на ставку заработной платы 

пропорционально количеству занимаемых педагогическими работниками ставок и 

учитывается при определении среднего заработка. 

       Порядок определения объема и условие предоставления субсидий 

государственным бюджетным и автономным образовательным учреждениям 

Самарской области, государственным бюджетным учреждениям Самарской 

области - центрам психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса 

Российской Федерации на осуществление в октябре 2022 года единовременной 

денежной выплаты в размере 10 000 (десяти тысяч) рублей на ставку заработной 

платы педагогическим работникам государственных бюджетных и автономных 

образовательных учреждений Самарской области, государственных бюджетных 

учреждений Самарской области - центров психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи. 

Осуществление денежной выплаты определяется исходя из размера 

денежной выплаты, штатной численности соответствующей категории 

работников учреждения, для которых оно является основным местом работы, и 



величины расходов на уплату страховых взносов в Пенсионный фонд Российской 

Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный 

фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды 

обязательного медицинского страхования в целях обязательного социального 

страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний и рассчитывается по формуле 

  

ОС = ДВ x КШ x СВ, 

  

где ОС - объем субсидии на осуществление денежных выплат; 

ДВ - размер денежной выплаты, установленной в пункте 1 настоящих 

порядка определения объема и условия предоставления субсидий; 

КШ - количество штатных единиц педагогических работников в 

учреждении, для которых оно является основным местом работы, в соответствии 

со штатным расписанием, действующим в периоде, в котором осуществляется 

денежная выплата; 

СВ - коэффициент, увеличивающий объем средств, предусматриваемых для 

осуществления денежной выплаты, на величину расходов по уплате страховых 

взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного 

медицинского страхования и территориальные фонды обязательного 

медицинского страхования в целях обязательного социального страхования от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Результатом предоставления субсидии является доля педагогических 

работников учреждений, получивших в октябре 2022 года единовременную 

денежную выплату в размере 10 000 (десяти тысяч) рублей на ставку заработной 

платы, в общей численности педагогических работников учреждений, имеющих 

право на получение единовременной денежной выплаты на ставку заработной 

платы. 



       Изменение в положение об оплате труда работников государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней 

общеобразовательной школы с. Сырейка Самарской области  вступает в силу  с 

октября 2022 года. 


