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 ИЗМЕНЕНИЯ 

В ПОЛОЖЕНИЕ О РАСПРЕДЕЛЕНИИ СТИМУЛИРУЮЩЕЙ 

       ЧАСТИ ФОНДА ОПЛАТЫ ТРУДА РАБОТНИКОВ 

               ГБОУ СОШ с. Сырейка С/П д/с «Теремок» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Внести в положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты 
труда работников государственного бюджетного общеобразовательного 
учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы с. 
Сырейка муниципального района Кинельский Самарской области следующие 
изменения: 

В блок I. Использование в процессе воспитания инновационных 
педагогических технологий 

Пункт п.1.9 Наставничество 

 

Оценочный лист 
Критерии оценки эффективности (качества) работы 

музыкального работника структурного подразделения  д/с «Теремок» ГБОУ СОШ  с. 
Сырейка   

 
за период работы с «___» _____ 20___ г. по «___» _____ 20 ___ г. 

 
Ф.И.О. ____________________________________________________________ 

 
 

№ 
п\п Критерии  оценивания Общий 

балл Самооценка 
Оценка 
экспертн. 
группы 

I Блок 
Использование в процессе воспитания инновационных педагогических  технологий 

1.1 

Результаты участия воспитанников в конкурсах, 
фестивалях и т.п. 
Муниципальный, региональный уровень: 
участие – 2 б, 
победа – 3 б  
Всероссийский международный уровень: 
участия – 1 б,  
победа – 2 б  

8 

  

1.2 

Наличие публикаций в периодических изданиях, 
сборниках различного уровня, в СМИ, на сайтах по 
распространению педагогического опыта ( на сайте 
школы и в сети Интернет);  
на сайт – 1 б,  
на муниципальном уровне – 2 б,  
на областном,  всероссийском уровне – 3 б 

6 

  

1.3 

Участие на конференциях, форумах, семинарах и т.п.  
Муниципальный – 1 б 
Окружной уровень – 2 б, 
Областной – 3 б,  
Региональный уровень – 4 б, 
Всероссийский, международный – 5 б, 
Выступление – 2б. 

17 

  

1.4 

Участие работника в конкурсах проф. мастерства, в 
конкурсах, олимпиадах и т.п.  
– 2 б, 
победитель – 4 б. 

6 
 

  



1.5 

Разработка  и реализация пед.работником авторских 
комплексных методических материалов, программ в 
системе дошкольного образования, прошедших 
рецензирование – 2 б 

2 

  

1.6 
 
 

Участие  в методической работе:  
региональный уровень – 3 б,  
окружной уровень – 2 б 

5 
  

1.7 
Организация дополнительного образования: ведение 
кружка, секции, студии – 2б, 
проектная работа– 2б 

4 
  

1.8 Творческое оформление детского сада  – 5 б 
 5   

1.9 
Наставничество: 
да-3 б, 
нет -0 б 

3 
  

Итого Макс. кол. 
баллов - 56   

Оценочный лист 
Критерии оценки эффективности (качества) работы 

 педагога-психолога структурного подразделения   
д/с «Теремок» ГБОУ СОШ  с. Сырейка          

                   за период работы с «___» _____ 20___ г. по «___» _____ 20 ___ г. 
 

Ф.И.О. ____________________________________________________________ 
 

№ 
п\п Критерии  оценивания Общий 

балл Самооценка 
Оценка 
экспертн. 
группы 

I Блок 
Использование в процессе воспитания инновационных педагогических  технологий 

1.1 

Результаты участия воспитанников в конкурсах, 
фестивалях и т.п. 
Муниципальный, региональный уровень: 
участие – 2 б, 
победа – 3 б  
Всероссийский международный уровень: 
участия – 1 б,  
победа – 2 б  

8 

  

1.2 

Наличие публикаций в периодических изданиях, 
сборниках различного уровня, в СМИ, на сайтах по 
распространению педагогического опыта ( на сайте 
школы и в сети Интернет);  
на сайт – 1 б,  
на муниципальном уровне – 2 б,  
на областном,  всероссийском уровне – 3 б 

6 

  

1.3 

Участие на конференциях, форумах, семинарах и т.п.  
Муниципальный – 1 б 
Окружной уровень – 2 б, 
Областной – 3 б,  
Региональный уровень – 4 б, 
Всероссийский, международный – 5 б 
Выступление – 2б 

17 

  

1.4 

Участие работника в конкурсах проф. мастерства, в 
конкурсах, олимпиадах и т.п.  
– 2 б, 
победитель – 4 б. 

6 
 

  

1.5 

Разработка  и реализация пед.работником авторских 
комплексных методических материалов, программ в 
системе дошкольного образования, прошедших 
рецензирование – 2 б 

2 

  



1.6 
 
 

Участие  в методической работе:  
школа пед.матерства -1б, 
региональный, окружной уровень – 2б,  
выступление – 3б. 

6 

  

1.7 
Организация дополнительного образования: ведение 
кружка, секции, студии – 2б 
пректная работа-2б. 

4 
  

1.8 Творческое оформление детского сада  – 5 б 
 5   

1.9 
Наставничество: 
да -3б, 
нет -0б. 

3 
  

Итого Макс. кол. 
баллов - 57   

 
Оценочный лист 

Критерии оценки эффективности (качества) работы 
 воспитателя структурного подразделения  д/с «Теремок» ГБОУ СОШ  с. Сырейка   

 
за период работы с «___» _____ 20___ г. по «___» _____ 20 ___ г. 

 
Ф.И.О. ____________________________________________________________ 

                         _________________________________ 
 
 

№ 
п\п Критерии  оценивания Общий 

балл Самооценка 
Оценка 
экспертн. 
группы 

I Блок 
Использование в процессе воспитания инновационных педагогических  технологий 

1.1 

Результаты участия воспитанников в конкурсах, 
фестивалях и т.п. 
Муниципальный, региональный уровень: 
участие – 2 б, 
победа – 3 б  
Всероссийский международный уровень: 
участия – 1 б,  
победа – 2 б  

8 

  

1.2 

Наличие публикаций в периодических изданиях, 
сборниках различного уровня, в СМИ, на сайтах по 
распространению педагогического опыта (на сайте 
школы и в сети Интернет);  
на сайт – 1 б,  
на муниципальном уровне – 2 б,  
на областном,  всероссийском уровне – 3 б 

6 

  

1.3 

Участие  на конференциях, форумах, семинарах и т.п.  
Муниципальный – 1 б 
Окружной уровень – 2 б, 
Областной – 3 б,  
Региональный уровень – 4 б, 
Всероссийский, международный – 5 б 
Выступления – 2 б 

17 

  

1.4 

Участие работника в конкурсах проф. мастерства, в 
конкурсах, олимпиадах и т.п.  
– 2 б, 
победитель – 4 б. 

6 
 

  

1.5 
Разработка и реализация пед.работника авторских 
комплексных методических материалов, программ в 
системе дошкольного образования, прошедших 

2 
  



рецензирование – 2 б 

1.6 
 
 

Участие  в методической работе:  
школа пед.мастерства - 1б, 
региональный, окружной уровень – 2 б,  
выступление - 3б 

6 

  

1.7 
Организация дополнительного образования: ведение 
кружка, секции, студии – 2б; 
За проектную работу – 2 б. 

4 
  

1.8 Творческое оформление детского сада  – 5 б 
 5   

1.9 
Наставничество: 
да -3б, 
нет -0б. 

3 
  

Итого Макс. кол. 
баллов - 57   

Оценочный лист 
Критерии оценки эффективности (качества) работы старшего 

 воспитателя структурного подразделения  д/с «Теремок» ГБОУ СОШ  с. Сырейка   
 

за период работы с «___» _____ 20___ г. по «___» _____ 20 ___ г. 
 

Ф.И.О. ____________________________________________________________ 
 
 

 

№ 
п\п Критерии  оценивания Общий 

балл Самооценка 
Оценка 
экспертн. 
группы 

I Блок 
Использование в процессе воспитания инновационных педагогических  технологий 

1.1 

Результаты участия воспитанников в конкурсах, 
фестивалях и т.п. 
Муниципальный, региональный уровень: 
участие – 2 б, 
победа – 3 б  
Всероссийский международный уровень: 
участия – 1 б,  
победа – 2 б  

8 

  

1.2 

Наличие публикаций в периодических изданиях, 
сборниках различного уровня, в СМИ, на сайтах по 
распространению педагогического опыта ( на сайте 
школы и в сети Интернет);  
на сайт – 1 б,  
на муниципальном уровне – 2 б,  
на областном,  всероссийском уровне – 3 б 

6 

  

1.3 

Участие на конференциях, форумах, семинарах и т.п.  
Муниципальный – 1 б 
Окружной уровень – 2 б, 
Областной – 3 б,  
Региональный уровень – 4 б, 
Всероссийский, международный – 5 б, 
Выступление – 2б. 

17 

  

1.4 

Участие работника в конкурсах проф. мастерства, в 
конкурсах, олимпиадах и т.п.  
– 2 б, 
победитель – 4 б. 

6 
 

  



1.5 

Разработка и оказание помощи в разработке и 
реализации пед.работниками авторских комплексных 
методических материалов, программ в системе 
дошкольного образования, прошедших рецензирование 
– 2 б, 
не оказание помощи  - - 2 б 

2 

  

1.6 
 
 

Участие  в методической работе:  
школа пед.мастерства -1б 
региональный, окружной уровень -2б,  
выступление -3б 

6 

  

1.7 
Организация дополнительного образования: ведение 
кружка, секции, студии – 2б 
За проектную работу -2б 

4 
  

1.8 Творческое оформление детского сада  – 5 б 
 5   

1.9 
Наставничество: 
да -3б, 
нет – 0б. 

3 
  

Итого Макс. кол. 
баллов - 57   

 
Оценочный лист 

Критерии оценки эффективности (качества) работы 
 инструктора по физической культуре структурного подразделения  д/с «Теремок» 

ГБОУ СОШ  с. Сырейка   
за период работы с «___» _____ 20___ г. по «___» _____ 20 ___ г. 

 
Ф.И.О. ____________________________________________________________ 

 
 

№ 
п\п Критерии  оценивания Общий 

балл Самооценка 
Оценка 
экспертн. 
группы 

I Блок 
Использование в процессе воспитания инновационных педагогических  технологий 

1.1 

Результаты участия воспитанников в конкурсах, 
фестивалях и т.п. 
Муниципальный, региональный уровень: 
участие – 2 б, 
победа – 3 б  
Всероссийский международный уровень: 
участия – 1 б,  
победа – 2 б  

8 

  

1.2 

Наличие публикаций в периодических изданиях, 
сборниках различного уровня, в СМИ, на сайтах по 
распространению педагогического опыта (на сайте 
школы и в сети Интернет);  
на сайт – 1 б,  
на муниципальном уровне – 2 б,  
на областном,  всероссийском уровне – 3 б 

6 

  

1.3 

Участие на конференциях, форумах, семинарах и т.п.  
Муниципальный – 1 б 
Окружной уровень – 2 б, 
Областной – 3 б,  
Региональный уровень – 4 б, 
Всероссийский, международный – 5 б, 
Выступление -2б. 

17 

  

1.4 
Участие работника в конкурсах проф. мастерства, в 
конкурсах, олимпиадах и т.п.  
– 2 б, 

6 
 

  



победитель – 4 б. 

1.5 

Разработка  и реализация пед.работником авторских 
комплексных методических материалов, программ в 
системе дошкольного образования, прошедших 
рецензирование – 2 б 

2 

  

1.6 
 
 

Участие  в методической работе:  
школа пед.мастерства -1б, 
региональный, окружной уровень – 2 б,  
выступление -3б 

6 

  

1.7 
Организация дополнительного образования: ведение 
кружка, секции, студии – 2б 
проектная работа 2б 

4 
  

1.8 Творческое оформление детского сада  – 5 б 
 5   

1.9 
Наставничество: 
да -3б,  
нет -0б. 

3 
  

Итого Макс. кол. 
баллов - 57   

 


